
Colegio de Bachilleres de Tabasco 
Reconocimiento a la Calidad y Excelencia  

ACADEMICA  2010 

“2010, Año del Bicentenario de la Independencia de México y del Centenario de la Revolución Mexicana” 

 

LINEAMIENTOS GENERALES 
 

Podrán participar, profesores y asesores que tengan como mínimo medio tiempo de carga horaria y 
exclusividad. 
 
REQUISITOS: 
1.-.Constancia de antigüedad laboral expedida por el Director del Plantel en la que indique que ha laborado 
ininterrumpidamente durante el año 2009. 
 
2.- Constancia expedida por el Director  y  subdirector  del Plantel acompañada de las evidencias de la 
participación activa del docente en actividades extraclase, afines a la(s) asignatura(s) que imparte. 
 
3.- Constancia expedida por el Director del Plantel de no haber tenido nota desfavorable en el periodo a 
evaluar (2009). 
 
4.- Constancia de exclusividad firmada por el docente y avalada por el Director del Plantel. 
 
5.- Constancia de no tener litigio jurídico o de otra índole contra la Institución, emitida por el Director del 
Plantel.  
 
ASPECTOS QUE DEBE CUBRIR EL PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS 
 

Aspectos a Evaluar Porcentaje Indicaciones 
A.- Promedio general de 
aprovechamiento de sus 
alumnos y dominio de la 
materia. 

40% Esta se demostrará con los resultados obtenidos al concluir cada semestre, 
anexando para ello copia del o las Actas, donde conste el promedio general (final) 
del grupo a los que les impartió clase el profesor, considerando para ello el periodo 
ordinario. Asimismo debe anexar información sobre alumnos destacados en el área 
de conocimiento de las asignaturas que imparte, agregando constancia del área de 
Control Escolar, donde se registre que existió la relación profesor-alumno en la (s) 
asignatura (s) que corresponda (n). 
 

B.- Desempeño académico. 
 

         20% Se demostrará con las evidencias de participación en proyectos académicos, por  
impartir cursos, trabajos de academia, muestras pedagógicas, elaboración de 
reactivos, guías didácticas, realizadas dentro y para la Institución. entrega oportuna 
de la planeación didáctica, asesorías de ENLACE, participación en comisiones 
académicas y todas aquellas actividades inherentes al trabajo docente. 

C.- Actualización Profesional.         20% Presentar constancias de cursos, diplomados o certificación, expedidas por 
Instituciones de Educación Superior, de reconocido prestigio y que contribuyan a 
elevar la calidad formativa de los educandos. 
 Cursos………..…….. Mínimos de 25 Horas  
 Diplomados………. Mínimos de 120 Horas 

D).- Trayectoria Docente.        10% Se consideran las distinciones y premios de reconocido prestigio, recibidos en 
reconocimiento a la trayectoria y/o trabajo docente, así como aquellos 
nombramientos honorarios como Presidente de Academia, asesores, tutores, entre 
otros. 

E).- Grado Académico.             10% Comprobar la  obtención del título de licenciatura, grado de Maestría y/o 
Doctorado, con el  documento correspondiente.  Para el caso del pasante de 
doctorado, presentar documento oficial donde conste el 100% de créditos del plan 
de estudios cubiertos. 
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SOLICITUD DE INSCRIPCION 

 

Nombre completo del Profesor: 

   

Apellido Paterno Apellido Materno Nombre (s) 

 

Plantel de Adscripción:   

   

Numero/turno(s) Localidad Municipio 

 

   

Categoría   No. de Empleado Fecha de Ingreso (D/M/A) 

 

     HSM Base:                                   Asignaturas que imparte: 

   

   

   

  

Domicilio Particular: 

   

Calle No Ext. /Int. Colonia 

  

   

Municipio Código Postal  Teléfono Particular 

  

   

Teléfono Celular Teléfono/Plantel   Correo Electrónico 

  

 
 

__________________________________________ 
 

NOMBRE Y FIRMA DEL (A) PROFESOR (A)
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PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS 

INSTRUCCIONES: Favor de llenar cada rubro, conforme la información que se solicita, considerando 
que se refiere a las actividades realizadas en el año 2009 y que debe acompañarse de las evidencias 
documentales referentes en cada caso. 

 

A) Aprovechamiento escolar, (promedio obtenido en cada periodo escolar) 

 

PROMEDIO 2009 A PROMEDIO 2009 B PROMEDIO TOTAL 2009 

 
  

 

 
 
 
 

NOMBRE DE LOS ALUMNOS DESTACADOS OTROS 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

B) Desempeño Académico, ( Participación en proyectos académicos) 
 
 

EVIDENCIAS DE PARTICIPACIÓN 
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C) Actualización profesional,     (Cursos…………….. Mínimos de 25 Horas) 
     (Diplomados………. Mínimos de 120 Horas) 
 

NIVEL ACADÉMICO DOCUMENTO  
OBTENIDO 

INSTITUCIÓN FECHA 

Cursos de  actualización 
disciplinar o 
pedagógicos recibidos 

   

   

 
 

  

 
 

  

Diplomados o 
Especialidad  

   

Certificación en 
competencias docentes 

 
 

  

 

D) Trayectoria docente,   (Premios recibidos por su trayectoria y/o trabajo académico, entre otros) 
 

 
 

Se consideran las distinciones y premios de reconocido prestigio, recibidos en reconocimiento a la 
trayectoria y/o trabajo docente, así como aquellos nombramientos honorarios. 
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E) Grado académico 
 
 

NIVEL ACADÉMICO DOCUMENTO  
OBTENIDO 

INSTITUCIÓN FECHA DE PRESENTACIÓN  
DE EXAMEN 

 
Licenciatura 

 

   

 
Maestría 
 

 
 

  

 
Candidato a doctor 
 
 

 
 

  

Doctor 
 
 

  

 

 

COMENTARIOS FINALES EN RELACIÓN AL PORQUÉ ES MERECEDOR (A) DE ESTA DISTINCIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

______________________________________ 

NOMBRE Y FIRMA  DEL (A) PROFESOR (A) 


